
ALAPSZABÁLY 
 
 
Azzal a szándékkal, hogy együttes fellépésükkel el�segítsék a korrózióvédelem 
területén a szakmai fejlesztést és a szakemberek együttm�ködését 
 

Magyar Korróziós Szövetséget 
alapítanak. 

 
 
I. A SZÖVETSÉG NEVE ÉS JOGÁLLÁSA 
 
A Szövetség neve:  Magyar Korróziós Szövetség 
angolul:    Hungarian Federation of Corrosion 
németül:    Ungarischer Verband für Korrosionsschutz 
 
A Szövetség jogi személy, amely társadalmi szervezetként m�ködik az egyesülési 
jogról  szóló 1989. évi II. törvény alapján. 
A Szövetséget a F�városi Bíróság 4125 sorszám alatt jegyezte be. 
 
A Szövetség székhelye: Budapest, II.ker. Pusztaszeri út 59/67  
Szövetség pecsétje: HUNKOR, alatta: Magyar Korróziós Szövetség 
 
A Szövetség alapítása: 1992 
A Szövetség nevének rövidítése: HUNKOR 
A Szövetség tagja:  
• az Európai Korróziós Szövetségnek        
• a Nemzetközi Elektrokémiai Társaságnak 
• a NACE-Internationalnak 
 
A Szövetség az 1997.évi CLVI sz. törvény, valamint az ezt kiegészít� és 
kapcsolódó jogszabályok el�írásai szerint közhasznú szervezetként m�ködik a F�v. 
Bíróság 14 Pk. 67.500/998 sz. határozata alapján. 
  
A Szövetség a korrózióvédelem és az azzal összefügg� környezetvédelem és min�-
ségbiztosítás területén kutató,- fejleszt�,- gyártó,- felhasználó és ellen�rz� 
m�szaki,- gazdasági, jogi és oktató szakemberek és szervezetek önkéntes és 
autonóm közössége.  
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A Szövetség pártoktól független, politikai tevékenységet nem folytat, politikai 
szervezeteket, pártokat nem támogat és t�lük támogatást nem fogad el.  
A Szövetség országgy�lési képvisel�ket, megyei és önkormányzati képvisel�ket 
nem állít és nem ajánl. A Szövetség a jöv�ben sem folytat politikai tevékenységet. 
 
 
II. A SZÖVETSÉG CÉLJA ÉS TEVÉKENYSÉGI KÖRE  
 
CÉLJA 
• tagjainak és tagjain keresztül az egész magyar korrózióvédelemmel foglalkozó 

társadalomnak szakmai színvonalát emelje, védje érdekeit, közéleti aktivitásának 
teret biztosítson, munkájukat és a szakterület eredményeit elismerje és 
elismertesse. Szakmai és mozgósító tevékenységének végs� célja hazánk 
m�szaki és gazdasági fejl�désének el�segítése, 

• a korrózióvédelmi tevékenység hazai és nemzetközi tekintélyének, társadalmi, 
erkölcsi és anyagi elismerésének szervezett el�mozdítása, 

• a közérdek védelmében a korrózióvédelmi munka magas színvonalának és 
etikájának jog- és szabályszer�ségének �rzése, 

• a korrózióvédelemmel foglalkozó szakemberek érdekeinek egyeztetése, össze-
hangolása és képviselete, 

• szakterületi m�szaki- és jogi el�írások és szabályozások megalkotásának 
szorgalmazása, 

• a korrózióvédelem  megvalósítása során a környezeti ártalmak csökkentése, 
• a szakmai kultúrális örökség megóvása, 
• a m�emlékek korróziós kárainak csökkentése, korrózió elleni védelme, 
• a fogyasztóvédelem érvényesítése. 
 
TEVÉKENYSÉGI KÖRE  
A Szövetség közhasznú szervezet, a társadalom és az egyén közös érdekeinek 
kielégítésére irányuló tevékenységeket folytat. A Szövetség közhasznú 
szolgáltatásaiból tagjain kívül más is részesülhet, tevékenysége minden érdekl�d� 
számára nyitott. 
 
Közhasznú cél szerinti tevékenységek az alábbiak: 
 
 3. tudományos tevékenység, kutatás 
 4. nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés 
 5. kulturális tevékenység 
 6. kulturális örökség megóvása 



 3 

 7. m�emlékvédelem 
 9. környezetvédelem 
 16. fogyasztóvédelem 
 
Ennek keretében végzi: 
 
f� tevékenységi kör: 9412 ’08 Szakmai érdekképviselet 
 
kiegészít� tevékenységi körök: 
 
7490 ’08 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, m�szaki tevékenység 
7219 ’08 Egyéb természettudományi, m�szaki kutatás, fejlesztés 
8541 ’08 Fels� szint�, nem fels�fokú oktatás 
8542 ’08 Fels�fokú oktatás 
8532 ’08 Szakmai középfokú oktatás 
8559 ’08 M.n.s. egyéb oktatás 
5829 ’08 Egyéb szoftverkiadás 
6201 ’08 Számítógépes programozás 
6202 ’08 Információ-technológiai szaktanácsadás 
6203 ’08 Számítógép-üzemeltetés 
6311 ’08 Adatfeldolgozás, web-hoszting szolgáltatás 
5811 ’08 Könyvkiadás 
5812 ’08 Címtárak, levelez�jegyzékek kiadása 
5814 ’08 Folyóirat, id�szaki kiadvány kiadása 
5819 ’08 Egyéb kiadói tevékenység 
7111 ’08 Építészmérnöki tevékenység 
7112 ’08 Mérnöki tevékenység, m�szaki tanácsadás 
7120 ’08 M�szaki vizsgálat, elemzés 
6399 ’08 M.n.s. egyéb információs szolgáltatás 
8230 ’08 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 
 
A Szövetség tevékenységi köre megvalósítása érdekében bevonja és aktivizálja a 
szakterület szakért�it, korróziós szakmérnököket, tudományos szakembereket, 
tanárokat, m�szaki technikusokat és korrózióvédelemmel foglalkozó vállalkozókat, 
beleértve a véd�anyagok gyártóit is. El�segíti tagjainak szakmai fejl�dését, a hazai 
és nemzetközi elismertség megszerzését. 
 
A Szövetség a szakmai színvonal és a szakmai kulturáltság érdekében szakmai 
tanácskozást, tanácsadást bel- és külföldi tanulmányutakat szervez. 
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Tevékenyen közrem�ködik a szakmai és gazdasági ismeretek terjesztésében. 
El�segíti a szakemberek továbbképzését, önképzését, szakmai átképz� és 
továbbképz� tanfolyamokat szervez. 
 
El�segíti, hogy tagjai és a Szövetségen kívüli szakemberek hazai és külföldi 
szaklapokban publikálják a kutatás-fejlesztés terén elért eredményeiket.  
 
A Szövetség tevékenységét a nyilvánosság tájékoztatásával végzi, az éves 
beszámoló jelentést, illetve tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb 
adatait, valamint a szervezete m�ködésének, a szolgáltatásainak igénybevételi 
módjáról évente legalább két alkalommal megjelen� HUNKOR Hírlevélben meg- 
jelenteti és terjeszti, illetve internet honlapján közzéteszi. 
 
 
III. A SZÖVETSÉG TAGSÁGA, TAGJAINAK JOGAI ÉS KÖTELESSÉGEI 
 
1. A Szövetség tagja lehet bármely magyar és külföldi állampolgár, bármely jogi, 

vagy nem jogi személy, aki/amely a jelen Alapszabályt magára nézve kötelez� 
érvénnyel elfogadja, betartja az "Etikai Kódex" alapelveit és a pénzügyi támoga-
tás fizetését vállalja. 

2. A Szövetség tiszteletbeli tagja lehet bármely magyar és külföldi természetes és 
jogi személy, aki/amely a jelen Alapszabályt magára nézve kötelez� érvénnyel 
elfogadja és akit/amelyet a Közgy�lés tiszteletbeli tagnak nyilvánít. 

3. A Szövetség tagjainak sorába a belépés az alapításkor csatlakozó nyilatkozattal, 
ezt követ�en a Szövetség Vezet�ségéhez intézett írásbeli nyilatkozattal történik, 
amelyben a belép� nyilatkozik, hogy a Szövetség Alapszabályát magára nézve 
kötelez�nek ismeri el, betartja az "Etikai Kódex" alapelveit és a pénzügyi 
támogatás fizetését vállalja. A csatlakozás a Szövetség Vezet�sége jóváhagyása 
után válik véglegessé. 

4. A rendes tagok a Közgy�lés, ill. a Küldött Közgy�lés által meghatározott 
szabályok szerint pénzügyi támogatást fizetnek, amit minden évben a közgy�lés 
határoz meg. 

 
 A/ A rendes tagok (természetes és jogi személyek) jogai: 
    
1. A Szövetség tagjai jogaikat személyesen, jogi tagjai, képvisel�i útján 

gyakorolják. 
2. A Szövetség tagjai jogosultak: 

• A Szövetség Közgy�lésén részt venni és szavazni.  
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• Megválasztás esetén a Szövetség testületeiben tisztséget viselni. 
• A Közgy�lés, és a Szövetség Vezet�sége ülésének összehívását kezdemé-

nyezni. 
• A Közgy�léshez ill. a Küldött Közgy�léshez és a Szövetség Vezet�ségé-

hez javaslatokat  benyújtani, Munkabizottságokat létrehozni. 
• Az ülésekre el�terjesztett javaslatok megvitatásában, valamint szavazati 

joggal határozatok és ajánlások meghozatalában részt venni. 
• A Szövetség Vezet�sége tagjai visszahívását kezdeményezni. 
• A Szövetség szolgáltatásait igénybe venni. 
• A Szövetség tevékenységi körébe tartozó bármely ügyr�l felvilágosítást 

igényelni. 
• A tiszteletbeli tagok részt vehetnek a Közgy�lésen. Szavazati joggal nem 

rendelkeznek, de tanácskozási joguk van. 
 
B/ A rendes tagok kötelességei: 
 
1. A Szövetség célját támogatni és munkájában részt venni. 
2. A Szövetség Alapszabályát és Etikai Kódexét betartani és döntéseiknél a 

Szövetség határozatait és ajánlásait figyelembe venni. 
3. A Szövetség munkájához szükséges - az üzleti titkot nem sért� - információkat 

rendelkezésre bocsátani. 
4. A Szövetség üzleti titkait meg�rizni. 
5. E tevékenységükben a Szövetség többi tagjainak érdekeit szem el�tt tartva az 

együttm�ködés szellemét er�síteni. 
6. Az éves pénzügyi támogatást befizetni. 
 
C/ A tiszteletbeli tagok jogai 
 
1. Jogosultak a Szövetség Közgy�lésén részt venni, de szavazati joggal nem 

rendelkeznek és tisztségvisel�nek nem választhatók. 
2. Pénzügyi támogatást nem kell fizetniük. 
 
 
IV. A TAGSÁGI JOGVISZONY MEGSZ�NÉSE 
 
Tagsági jogviszony megsz�nik: 
 
1 A tag halálával, jogi személy esetén megsz�nésével. 
2 Ha a tag hozzájárulási kötelezettségének az esedékességet követ� 2 év eltelte 
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után sem tesz eleget. 
3 Kilépéssel, ha a tag ez irányú szándékát legalább hat hónappal a naptári év vége 

el�tt írásban bejelenti. 
4 Kizárással, ha a Közgy�lés kizárja, mert a Szövetség érdekeit veszélyezteti, vagy 

az Alapszabályt súlyosan megszegi. 
A kizárt tag a kizáró határozatot az egyesülési jogról szóló 1989. Évi II-es 
törvény alapján a bíróságnál 30 napon belül megtámadhatja. 

5 A kizáráshoz a Közgy�lésen képviselt szavazatok kétharmados többségére van 
szükség. A szavazás titkos. 

 
 
V. A SZÖVETSÉG FELÉPÍTÉSE, SZERVEZETEI                                      
 
A Szövetség legf�bb szerve a tagjaiból, valamint a jogi személyiség� tagok képvi-
sel�ib�l álló Közgy�lés. 
A Közgy�lés évente egyszer az év els� felében ülésezik, határozatképes, ha a 
szavazati joggal rendelkez� tagok több mint fele (50%-a + 1 f� ) jelen van. 
A határozatképesség biztosítására a Közgy�lés 15 napon belül azonos napirendi 
ponttal újra összehívható. Az ismételten összehívott Közgy�lés a megjelentek 
számától függetlenül határozatképes. 
 
A Szövetség testületeinek határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki 
vagy akinek a hozzátartozója (Ptk.685§.b/pont), élettársa a határozat alapján 
a kötelezettség vagy felel�sség alól mentesül, vagy 
b bármilyen más el�nyben részesül, illetve a megkötend� jogügyletekben 

egyébként érdekelt. (nem min�sül el�nynek az 1997. Évi CLVI. Törvény 
8.§./1/bek. B/ pontjában körülírt szolgáltatás, illetve juttatás.) 

 
A Közgy�lés összehívásáról a Vezet�ség gondoskodik, ülését az elnök hívja össze 
és vezeti. 
Az ülést megel�z�en legalább 20 nappal tagjainak és a tanácskozási joggal 
résztvev�knek meg kell kapniuk az ülés helyét, id�pontját és a napirendet 
tartalmazó meghívót, valamint az írásbeli el�terjesztéseket. A Közgy�lés 
lebonyolításának részletesebb szabályait a Szövetség Testületi ügyrendje 
szabályozza. 
 
A Közgy�lés hatásköre: 
• beszámoltatja a Vezet�séget, 
• dönt az Alapszabályról, annak módosításáról, a Testületi Ügyrendjér�l és más 

m�ködési szabályzatairól, illetve azok módosításairól, 
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• dönt a Vezet�ség beszámolójáról,  
    elfogadja a Szövetség éves m�ködésér�l és gazdálkodásáról szóló beszámolót és 

dönt a közhasznúsági jelentésr�l, 
• dönt a Szövetség megsz�nésér�l, más társadalmi szervezettel történ� egyesülé-

sér�l, 
• dönt a Szövetség tárgyévi pénzügyi tervér�l, 
• megválasztja 4 évre a tisztségvisel�ket, a Vezet�ség további 7 tagját, 
• dönt a Bizottságok létrehozásáról és annak vezet�ir�l, 
• megválasztja a felügyel� szervi ellen�rzést végz� Ellen�rz� Bizottságot 4 évre, 
• dönt alapítvány létrehozásáról, közhasznú társaságban való részvételr�l és 

kitüntetések alapításáról, 
• dönt mindazon ügyekben, amelyeket jogszabály vagy közgy�lési határozat vagy 

az Alapszabály hatáskörébe utal. 
 
A Szövetség Közgy�lése nyilvános, azon minden érdekl�d� részt vehet. 
A Közgy�lésen a szavazásra jogosult tagok szótöbbséggel határoznak.  
Személyi ügyekben a szavazás titkos. 
 
A Szövetség elnöke Rendkívüli Közgy�lést köteles összehívni a tagság 10%-nak 
aláírással ellátott kérelme, illetve az Ellen�rz� Bizottság indítványa alapján a 
kérelem beérkezését�l számított 1 hónapon belül. 
 
A Közgy�lésr�l jegyz�könyvet kell készíteni, amelyet a levezet� elnök, a 
Közgy�lésen választott két hitelesít� ír alá. A jegyz�könyvet és a határozatok 
hatályát a szavazás számarányát (határozatképesség, ellene, mellette, tartózkodik) 
is rögzít� határozatokat tartalmazó rövidített állásfoglalást a Szövetség a 
Határozatok Könyvében meg�rzi és azt minden érdekl�d� számára betekintésre 
rendelkezésre bocsájtja. A hitelesített jegyz�könyvb�l rövidített, a határozatokat 
tartalmazó állásfoglalást a Szövetség HUNKOR hírlevél cím� szakmai lapjában, 
illetve internet honlapján közzéteszi. 
 
A Szövetség tevékenységét Bizottságokban és Munkabizottságokban végzi. 
A Bizottságok munkájának koordinálása és tevékenységének irányítása, a 
közgy�lési határozatok végrehajtása a Szövetség ügyintéz� és képviseleti vezet� 
szerve, a Vezet�ség hatáskörébe tartozik. 
 
A Vezet�ség a Közgy�lésnek beszámolási kötelezettséggel, a két Közgy�lés között 
a közgy�lési határozatok és a jogszabályok által meghatározottan a Közgy�lés 
kizárólagos hatáskörébe nem tartozó ügyekben látja el a Szövetség ügyintézési, 
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szervezési és gazdálkodási feladatainak biztosítását, a Szövetség képviseletét. 
 
A Vezet�séget a tagság által választott elnök, a f�titkárok (legfeljebb 3 f�), az 
ügyvezet� f�titkár, a választott vezet�ségi tagok valamint a három Bizottság (Etikai 
Bizottság, Érdekvédelmi és Jogi Bizottság és Információs Bizottság) választott 
vezet�i alkotják.  
 
Amennyiben a Szövetség alapítványokat hoz létre, a Vezet�ség tagjai között az 
alapítványok kuratóriumának elnökei is helyet kapnak. 
Szavazategyenl�ség esetén a Szövetség elnökének szavazata dönt.  
  
A Bizottságok feladatai: 
 
Etikai Bizottság 
Feladata: etikai eljárás lebonyolítása, határozathozatal erkölcsi ügyekben, valamint 
a szakterületi etikai kérdésekkel kapcsolatos hazai és nemzetközi állásfoglalások 
figyelemmel kísérése, azok nyilvánosságra hozatala. 
 
Érdekvédelmi és Jogi Bizottság 
Feladata: 
- tagok érdekképviseletének ellátása,  
- jogi tanácsadás, 
- a szakterület tevékenységével összefügg� jogszabályoknak és hatósági 
el�írásoknak a véleményezése, 
- a korrózióvédelmi és min�ségbiztosítási tevékenységre jogosító okmányok 
kiadásának jogi szabályozására javaslattétel. 
 
Információs Bizottság 
Feladata:  
- szakterületet érint� publikációk szervezése és megjelentetése, 
- kapcsolattartás hazai és nemzetközi informatikai szervezetekkel,  
- a Szövetség m�ködésével kapcsolatos ismeretek és tájékoztatók közreadása. 
 
A Vezet�ség legalább háromhavonta ülésezik és meghatározza a következ� 
vezet�ségi ülés id�pontját és napirendjét, minden esetben szavazattöbbséggel 
határoz. Határozatképes, ha a vezet�ségi tagok több mint fele jelen van. 
 
Az ülést az elnök hívja össze és vezeti. A Vezet�ség tagjainak és az ülésen 
tanácskozási joggal résztvev�knek az ülést megel�z�en legalább 10 nappal meg 
kell kapniuk az ülés helyét, id�pontját és a napirendet tartalmazó meghívót és az 
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írásbeli el�terjesztéseket. 
A Vezet�ség ülései nyilvánosak. Hét tagjának indítványára az elnök zárt ülést 
rendelhet el abban az esetben, ha a nyilvános ülés megtartása üzleti titkot, 
személyiségi jogokat vagy adatvédelmi szabályokat sértene. A zárt ülésen a 
Vezet�ség tagjain kívül csak a tanácskozási joggal rendelkez� személyek vehetnek 
részt. 
A Vezet�ség ülésér�l jegyz�könyvet kell készíteni, amelyet a Vezet�ségi ülést 
vezet� tisztségvisel� ír alá. A jegyz�könyvet és a határozatok hatályát és a szavazás 
számarányát (határozatképesség, ellene, mellette, tartózkodott) is rögzít� 
határozatokat tartalmazó rövidített állásfoglalást a Szövetség a Határozatok 
Könyvében meg�rzi és azt minden érdekl�d� számára betekintésre rendelkezésre 
bocsájtja. A hitelesített jegyz�könyvb�l rövidített, a határozatokat tartalmazó 
állásfoglalást a Szövetség HUNKOR hírlevél cím� szakmai lapjában és az internet 
honlapján közzéteszi. 
 
A Szövetség vezet� tisztségvisel�i a Vezet�ség tagjai és az Ellen�rz� Bizottság 
tagjai. A Szövetséget az elnök illetve a f�titkárok képviselik. A Szövetség 
képviseletében aláírásra az elnök és a f�titkárok egyszemélyben jogosult, más, 
általuk felhatalmazott képvisel� eljárása esetén, valamint bankszámla feletti 
rendelkezésnél két jogosult együttes aláírására van szükség. 
 
Nem lehet vezet� tisztségvisel� az a személy, akivel szemben fennáll a 
közhasznúságról szóló 1997. Évi CLVI. Törvény 9.§. „A közhasznú szervezet 
megsz�nését követ� két évig nem lehet más közhasznú szervezet vezet� 
tisztségvisel�je az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be - annak 
megsz�ntét megel�z� két évben legalább egy évig- vezet� tisztséget, amely az 
adózás rendjér�l szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki.”, vagy az 
egyesülésr�l szóló 1989. Évi II. törvény 8.§-ában rögzített kizáró, illetve 
összeférhetetlenségi feltételek egyike. 
 
A Szövetség háromtagú Ellen�rz� Bizottsága a közhasznú tevékenységet ellátó 
Szövetség felügyel� szerve, amely ellen�rzi a gazdálkodását, jogszabály- és 
alapszabályszer� m�ködését. 
 
Ennek során a vezet� tisztségvisel�kt�l jelentést, a szervezet munkavállalóitól 
pedig tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, továbbá a Szövetség könyveibe és 
irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja. 
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Az Ellen�rz� Bizottság tagja a vezet� tisztségvisel�kre érvényes kizáró és 
összeférhetetlenségi feltételeken túlmen�en nem lehet olyan személy, aki: 
• a vezet�ség tagja, 
• a Szövetséggel vagy szervezeteivel munkaviszonyban, vagy munkavégzésre 

irányuló egyéb jogviszonyban áll, 
• a Szövetség célszerinti juttatásaiból részesül, kivéve a bárki által megkötés 

nélkül igénybe vehet� nem pénzbeli szolgáltatásokat és a Szövetség által 
tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, Alapszabályának megfelel� 
célszerinti juttatást, 

• a megel�z� pontokban meghatározott személyek hozzátartozója, 
• tagja a Szövetség valamely más szervezetének vagy testületének. 
 
Az Ellen�rz� Bizottság ügyrendjét maga fogadja el, m�ködéséért közvetlenül és 
kizárólag a közgy�lésnek felel�s és rendszeresen beszámol tevékenységér�l. 
 
Az Ellen�rz� Bizottság tagjai jogosultak a Közgy�lésen, továbbá az Ellen�rz� 
Bizottság elnöke, illetve általa megbízott bizottsági tag a Vezet�ség ülésein 
tanácskozási joggal részt venni. 
Az Ellen�rz� Bizottság köteles az intézkedésre jogosult vezet� testületet 
(Közgy�lés, Vezet�ség) tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha arról 
tudomást szerez, hogy: 
• a szervezet m�ködése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit 

egyébként súlyosan sért� esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése, 
vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult 
vezet� szerv döntését teszi szükségessé, 

• a vezet� tisztségvisel�k mulasztását megalapozó tény merült fel. 
Abban az esetben, ha indítványára a Közgy�lést vagy a Vezet�séget egy hónapon 
belül nem hívják össze, akkor annak összehívására az Ellen�rz� Bizottság is 
jogosult. 
 
Ha az arra jogosult szerv a törvényes m�ködés helyreállítása érdekében a szükséges 
intézkedéseket nem teszi meg, az Ellen�rz� Bizottság köteles haladéktalanul 
értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó szervet. 
Az Ellen�rz� Bizottság ülése határozatképes, ha azon tagjainak több mint fele jelen 
van. Határozatait nyílt szavazással, egyszer� szótöbbséggel hozza. Az üléseir�l 
rövidített, az Ellen�rz� Bizottság elnöke által aláírt írásbeli jegyz�könyv készül, 
amelyben fel kell tüntetni a döntések tartalmát, id�pontját hatályát, a támogatók és 
ellenz�k számarányát és személyét. A jegyz�könyvet el kell helyezni a Határozatok 
Könyvében. 
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VI. A SZÖVETSÉG GAZDÁLKODÁSA 
 
A Szövetség a társadalmi szervezetek, valamint a közhasznú szervezetek 
gazdálkodási, számviteli és nyilvántartási szabályai szerint gazdálkodik. M�ködését 
tagsági, alapítványi hozzájárulásokból, illetve pályázatok alapján, adományokból, 
alapszabályszer� tevékenységének bevételeib�l, illet�leg átmenetileg szabad 
pénzeszközeinek kamataiból fedezi. 
A Szövetség befektetési tevékenységet nem folytat. 
 
A Szövetség az önfinanszírozás elvének érvényesítése céljából, a közhasznú 
tevékenységének megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve 
másodlagosan vállalkozást folytathat. Az ebb�l származó eredményét a társadalmi 
szervezetekre vonatkozó szabályok szerint használhatja fel. 
 
 
VII. A SZÖVETSÉG MEGSZÜNÉSE 
 
1 A Szövetség megsz�nik, ha a Közgy�lése a feloszlását vagy más társadalmi 

szervezettel való egyesülését kimondja, ha a törvényességi felügyeletet gyakorló 
szervezet indítványára a jogszabályokban meghatározott feltételek esetén a 
bíróság a Szövetséget feloszlatja, megsz�nését megállapítja. 

2 A Szövetség megsz�nését kimondó Közgy�lési határozatnak rendelkeznie kell a 
Szövetség vagyonának felosztásáról. 

 
A Szövetség megsz�nése esetén a tartozások kiegyenlítése után fennmaradó 
vagyont fel kell osztani olyan társaságok között, amelyeknek a Szövetségével 
azonos céljaik vannak. 
  
VIII. ZÁRÓRENDELKEZÉSEK 
 
1  A Szövetség felett a F�városi F�ügyészség gyakorol törvényességi felügyeletet. 
2  Az Alapszabályban nem szabályozott kérdésekben az 1989. évi II. Törvény és 

az 1997. Évi CLVI Törvény - Polgári Törvénykönyv -, valamint a társadalmi 
szervezetekre vonatkozó egyéb jogszabályok irányadók.  

3 A Szövetség m�ködésével kapcsolatos iratokba és a közhasznúsági jelentésbe 
bárki betekinthet és az éves közhasznúsági jelentésb�l saját költségére bárki 
másolatot készíthet a Szövetség székhelyén az ügyvezetés vezet�jével el�re 
egyeztetett id�pontban. A betekintés megtagadható, ha az adatvédelmi 
szabályokat, személyiségi jogokat vagy üzleti titkot sértene. 

4 A jelen Alapszabály módosításaival egységes szerkezetben a 2009.október 21-i 
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Közgy�lés fogadta el, és azon naptól kezd�d�en hatályos. A közhasznú 
tevékenységére vonatkozó rendelkezések 1999. január 1-t�l hatályosak.  

 
 
Kelt: Budapest, 2010. 01. 06. 
 
 
 
                                                                           …………………………… 
                                                                                   Dr. Telegdi Lászlóné 
                                                                                              elnök 
  


